OBIERNO REGIONAL

Huancaveltica

jJuntos por un goblerno agrario!

PROCESO DE SELECCION DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS CAS N.° 0006-2026-GRH

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

A los 03 dias del mes de junio del presente afio, en los ambientes de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos de la sede central
del Gobierno Regional de Huancavelica, se reunieron los miembros de la comisién presidido por el CPC. Cirilo TAIPE CHOQUE, en su
calidad de presidente (titular), el Abog. David Oscar CEPIDA QUISPE, en su calidad de miembro 1 (titular) y el Abog. Cesar ENRIQUEZ
SOTO, en su calidad miembro 2 (titular); con la finalidad de realizar la evaluacion curricular de los postulantes del Proceso de Seleccion
CAS N.° 0006-2026/GOB.REG.HVCA, conforme al cronograma establecido en las bases del presente proceso, la etapa de evaluacién
curricular arroja el siguiente resultado:
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CAS N.° 006-2026/GOB.REG.HVCA

FASE DEL PROCESO: EVALUACION CURRICULAR

FECHA: 03/06/2026

APELLIDO A
’:I AIF\;HS DEPENDENCIA CARGO DNI SY PX]'\:ET CONBIQO OBSERVACION
NOMBRES
CONDORI No cumple con el orden
GERENCIA GENERAL DESCALIFICA | del armado del expediente
000965 REGIONAL CHOFER 47436773 | LEON RAUL DO segan numeral 2.7 literal
JAVIER ner
No cuenta con sustento de
CASAS constancias o certificados
000965 GERENCIA GENERAL CHOFER 46556164 |  LLANCO DESCALIFICA | ™ 4¢ trabajo (boletas de
REGIONAL DO A
JOEL pago u otros) segun las
bases de la convocatoria.
GERENCIA GENERAL ATAIPOMA DESCALIFICA dgoa?;r;]géedijgigg?:r?te
01 | 000965 CHOFER 70615366 |  CRISPIN ! ,
REGIONAL DO segun numeral 2.7 literal
ELMER "G
pdulbrioi
GERENCIA GENERAL POMA DESCALIFICA .
000965 REGIONAL CHOFER 41334661 WILLIAM Do de trabajo (boleta's de
pago u otros) segun las
PERCY )
bases de la convocatoria.
GERENCIA GENERAL SOT0
000965 CHOFER 23271426 MARTINEZ 43 APTO Pasa a la siguiente etapa
REGIONAL
PAULO
000943 > gEgE%C“:A - ESPE%IIG\ HoTA 71221346 AUAAN # APTO Pasa ala siguiente etapa
PRESUPUESTARIA Y PRESUPUESTO PAMELA 9 P
02 TRIBUTACION KARINA
SUB GERENCIA DE No adjunta copia de
GESTION ESPECIALISTA HUARACA DESCALIFICA |  colegiatura ni habilidad
000943 EN 19908108 TORALVA g .
PRESUPUESTARIA'Y PRESUPUESTO HERCILIO DO segun lo establecido en las
TRIBUTACION bases
OFICINA DE APOYO FERNANDEZ
000880 CONTABILIDAD ADMINISTRATIV | 43406762 TUNQUE 38 APTO Pasa a la siguiente etapa
0 ROCIO LUZ
OFICINA DE APOYO Xﬁ'égéﬁ
03 000880 CONTARILIDAD ADMINI(S)TRATIV 72285221 YAMELI 43 APTO Pasa a la siguiente etapa
MILAGROS
OFICINA DE APOYO ‘:-IUUSA-‘I-I\I/I,\XQQX
000880 CONTARILIDAD ADMINI(S)TRATIV 46924237 YO 44 APTO Pasa a la siguiente etapa
ANDERSON
) ; No cuenta con sustento de
DIRECCION REGIONAL DE ZUNIGA DESCALIFICA constancias o certificados
04 000938 CAMELIDOS VIGILANTE 23209780 | CLEMENTE DO de trabajo (boletas de
SUDAMERICANOS SIMEON pago u otros) segun las
bases de la convocatoria.
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DIRECCION REGIONAL DE SOTO TAIPE
000938 CAMELIDOS VIGILANTE 48492823 NILDA 38 APTO Pasa a la siguiente etapa
SUDAMERICANOS BRIGIDA
GERENCIA REGIONAL DE NUNEZ consanias o corficadoe
constancias o certificados
000920 | GESTION DE RIESGO Y AN’B&{%@ PE | 73sa7agg | MARTINEZ DESCS\S'F'CA de trabajo (boletas de
DESASTRE BEBETO pago u otros) segun las
bases de la convocatoria.
GERENCIAREGIONALDE | ) o) o R(%URlls(l;LIJEEZ DESCALIFIcA | DNIno es copialegive
000920 GESTION DE RIESGO Y DATOS 71909743 NAYSHA DO segun lo establecido en las
DESASTRE SHANTAL bases de la convocatoria
05 No cuenta con curso de
DATOS DO especializacion segun
DESASTRE JEANET .
bases de la convocatoria
GERENCIAREGIONALDE | 1 1cma o ﬁﬁiﬁﬁf\'
000920 GESTION DE RIESGO Y DATOS 72620814 RONALD 41 APTO Pasa a la siguiente etapa
DESASTRE
RICARDO
GERENCIA REGIONAL DE ESTEBAN )
000920 | GESTION DE RIESGO Y AN‘BLA%‘; DE | 46486115 |  TAIPE DESC[’)%'F'CA No "”“:g(']igﬁgf' perfi
DESASTRE PAMELA
SUB GERENCIA DE
C(:%%hélleﬁEE)gs PROMOTOR ngﬁo DESCALIFICA | N ouenta con experiencia
000810 PARTICIPACION SOCIAL I 73380626 JASMIN DO especifica requerido en las
CIUDADANA E INCLUSION YESENIA bases
SOCIAL
SUB GERENCIA DE
COMUNIDADES MELGAREJO No cumple con el orden
000810 CAMPESINES, PROMOTOR 70986269 ZAPATA DESCALIFICA | del armado del expediente
PARTICIPACION SOCIAL I FLOR DO segun numeral 2.7 literal
CIUDADANA E INCLUSION NATALY "c"
SOCIAL
SUB GERENCIA DE
COMUNIDADES HUAMAN
CAMPESINES, PROMOTOR GUTIERREZ -
000810 PARTICIPACION SOCIAL I 71089047 JOSE 42 APTO Pasa a la siguiente etapa
CIUDADANA E INCLUSION MANUEL
SOCIAL
SUB GERENCIA DE
COMUNIDADES
CAMPESINES, PROMOTOR TITO DAVILA .
000810 PARTICIPACION SOCIAL I 23378462 TAFUR 42 APTO Pasa a la siguiente etapa
CIUDADANA E INCLUSION
SOCIAL
06 SUB GERENCIA DE
COMUNIDADES Y '
NANA No cuenta con perfil
CAMPESINES, PROMOTOR DESCALIFICA P .
000810 PARTICIPACION sociaLll | 47679122 | ESCOBIR DO acadsiric? requerkio
CIUDADANA E INCLUSION 9
SOCIAL
SUB GERENCIA DE
000810 PARTICIPACION SOCIAL I 76637922 ANGELO APTO especifica requerido en las
CIUDADANA E INCLUSION DANESI bases
SOCIAL
SUB GERENGIA DE No cuenta con sustento de
CCCX\I?/ILIJD’\I;'SDIQIEES PROMOTOR CARHUAPO DESCALIFICA constancias o certificados
000810 PARTICIPACION SCIALIl | 48420230 1 MAGUSPE DO p‘;zgib:gfog”;'g;ii‘fss
CIUDADANA E INCLUSION bases de la convocatoria
SOCIAL '
SUB GERENCIA DE
COMUNIDADES CONTRERAS No cumple con el orden
000810 CAMPESINES, PROMOTOR 70947855 GOMEZ DESCALIFICA | delarmado del expediente
PARTICIPACION SOCIAL Il MELANY DO segun numeral 2.7 literal
CIUDADANA E INCLUSION SHEYLA "c"
SOCIAL
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SUB GERENCIA DE
COMUNIDADES CARDENAS No cumple con el orden
000810 CAMPESINES, PROMOTOR 43497117 ALMONACID DESCALIFICA | del armado del expediente
PARTICIPACION SOCIAL I VICTOR DO segUn numeral 2.7 literal
CIUDADANA E INCLUSION HUGO "C"
SOCIAL
SUB GERENCIA DE
COMUNIDADES LANDEO No cumple con el orden
000810 CAMPESINES, PROMOTOR 73826151 AGUIRRE DESCALIFICA | del armado del expediente
PARTICIPACION SOCIAL I ETHEFANY DO segun numeral 2.7 literal
CIUDADANA E INCLUSION ZULEIDY "c"
SOCIAL
OFICINA DE . ASISTENTE C%/}\\IMD%SM
07 001015 ABASTECIMIENTO/ALMACE | ADMINISTRATIV | 47455461 ROCIO 41 APTO Pasa a la siguiente etapa
N 0 MAVEL
OFICINA DE ESPECYLISTA BEDOYA
000873 ABASTECIMIENTO/ PROGRAMACIO 46449493 ESPINOZA 48 APTO Pasa a la siguiente etapa
PROGRAMACION N LISSET
08
OFICINA DE ESPECYLISTA HUAMAN
000873 ABASTECIMIENTO/ PROGRAMACIO 47179681 ENRIQUEZ 38 APTO Pasa a la siguiente etapa
PROGRAMACION N ORLANDO

Siendo las 19:00 horas del mismo dia, se concluye la etapa evaluacién curricular del presente proceso; y, en consecuencia, los miembros
de la comision pasan a firmar en sefial de conformidad.

NOTA: Cabe precisar que los postulantes deberan revisar el cronograma establecido, toda vez que el plazo para la presentacién
de apelaciones vence indefectiblemente el 04/06/2026 a las 13:00 horas en mesa de partes. En caso de encontrarse en
disconformidad con los resultados publicados, podran interponer el recurso correspondiente dentro del plazo sefialado, a fin de
gue sea evaluado y absuelto conforme a la normativa vigente.
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